Skolsky poriadok CCVC Brestovec, U Svitkov 430, 907 01 Brestovec

Skolsky poriadok vychadza zo Zakona o vychove a vzdeldvania €. 245/2008 Z, z, vo
vztahu k Ziakom, vychovdvatelom a ostatnym zamestnancom Cirkevného centra
volného ¢asu. CCVC vytvara podmienky na neformdlne vzdeldvanie, organizuje

a zabezpecuje vychovno-vzdelavaciu ¢innost prostrednictvom rozvoja deti a mladeze.

Organizuje a zabezpecuje rekreacnu a sportovu ¢innost pre deti a mladez v priebehu
celého kalendarneho roka. Dieta sa dobrovolnym prihlaseni za ¢lena zaujmového
utvaru t.j. odovzdanim riadnej vyplnenej Ziadosti a uhradenim ¢lenského poplatku
zavazuje riadne dochadzat na zaujmovu ¢innost.

Je povinny riadit sa pokynmi pedagogického pracovnika, externého pracovnika
a Skolskym poriadkom. V zaujme vyuZitia volného casu zariadenie zabezpeci svoju
prevadzku a podmienky pre optimalne medziludské vztahy tak, aby ¢as straveny

v CCVC bol efektivne vyuzity.

Vseobecné ustanovenia

1. Vychovno-vzdelavaci proces sa riadi platnym rozvrhom hodin, ktory je povinny
reSpektovat kazdy ¢len zaujmového Utvaru a kazdy pracovnik zariadenia.

2. Priama vychovna ¢innost v zariadeni sa zacina podla potreby a rozvrhu hodin.

3. Cinnost prebieha podla rozvrhu hodin, jedna vyucovacia hodina v CCVC trva 60
minut. Prestavky v ¢innosti stanovuje individualne podla naro€nosti zaujmovej
¢innosti veduci zdujmového Utvaru.

4. Zaujmova Cinnost sa zacina septembri a konci v juni prislusného skolského
roka.

5. Na jednorazovych podujatiach sa ¢innost zariadenia realizuje podla vopred
schvdleného organizacného zabezpecenia.

6. Cinnost pocas $kolkych prazdnin je realizovana formou dennych detskych
letnych taborov.

7. Vychovno-vzdelvaci proces je vykondvany v priestoroch CCVC, v kostole,
fare, na ihrisku.

8. Na zaujmovu cinnost pouZiva Ziak primerané oblecenia a obuv podla
poziadaviek BOZP a veduceho zaujmového utvaru.



9. Za bezpecnost Ziaka pocas vzdelavacej ¢innosti zaujmového Utvaru zodpoveda
veduci zdujmového Utvaru.

10. Pri vyletoch vykondava dozor do poctu Ziakov jeden zamestnanec, ak je pocet
vacsi je zabezpedena dalsia Ucast dospelej osoby.

Prava a povinnosti ¢lena zaujmového Utvaru, navstevnika CCVC a zakonného
zastupcu clena zaujmového utvaru.

Kazdy ¢len zaujmového utvaru ma pravo na:

a) ochrana zdravia a bezpecnosti pri ¢innosti v zariadeni — na zaciatku Skolského roka
je obozndameny veducim zaujmového Utvaru zo zasadami BOZP,

b) organizaciu vychovy a vzdeldvania primeranu jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade s psychohygienickymi zdsadami,

c¢) poskytnutie kvalitnej zdujmovej ¢innosti pri dodrzZiavani pedagogickych zasad a
prislusnych pravnych noriem, na neformalne vzdelanie zamerané na rozvoj osobnosti,
talentu, rozumovych a fyzickych schopnosti s reSpektovanim individuality jednotlivca,

d) v duchu humanity a tolerancie vyslovit slusSnym sp6sobom svoj nazor a nebyt za
svVoj ndzor trestany,

e) na kladenie otazok vedicemu zaujmového utvaru a odpovede k téme, ktora a
prebera na zaujmovom utvare,

f) na objektivne hodnotenie vo vietkych oblastiach zdujmovej ¢innosti.

g) zapojit sa do niektorej z foriem zaujmovej ¢innosti, ktoré centrum pontka, po
vybere ma povinnost ich navstevovat,

h) vyuZivat priestory zariadenia na mimoskolsku ¢innost za pritomnosti dozoru,

f) obratit a na pracovnikov CCVC a jeho riaditela ak ma pocit, Ze doslo k poruseniu
jeho prav,

g) zapojit sa do niektorej z foriem zaujmovej ¢innosti, ktoré centrum pontka, po
vybere ma povinnost ich navstevovat,

h) vyuZivat priestory zariadenia na mimoskolsku ¢innost za pritomnosti dozoru,

i) obratit sa na pracovnikov CCVC a jeho riaditela ak ma pocit, e doslo k poruseniu
jeho prav,

j) predlozit svoje poZiadavky a navrhu na zlep$enie zdujmovej ¢innosti vedeniu CCVC,



k) byt informovany o &innosti CCVC,
[) ochranu osobnych udajov pred ich Sirenim a zneuZivanim

m) pri Uraze alebo nevolnosti na poskytnutie prvej pomoci, pri vdZznejSom Uraze na
lekdrsku pomoc. Na osetrenie ide bud'v sprievode rodi¢a — zakonného zastupcu alebo
pedagogického zamestnanca.

n) uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,

0) Uctu k svojej osobe a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému, psychickému a
sexualnemu nasiliu,

p) €len so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu a
vzdelavanie s vyuZitim Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju jeho potrebam
a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdelavanie
umoziuju,

r) ¢len zaujmového Utvaru nesmie byt v suvislosti s vykonom svojich prav postihovany

za to, Ze poda na iného ¢lena, pedagogického zamestnanca alebo iného zamestnanca
centra staznost, Zalobu alebo navrh na zacatie trestného stihania.

Kazdy ¢len zaujmového utvaru ma povinnosti:
a) platit ¢lenské poplatky v stanovenych terminoch,

b) osvojovat si zasady vlastenectva, humanity, demokracie, rasovej znasanlivosti,
tolerancie a spravat sa podla nich, predchadzat vSetkym formam diskriminacie,
xenofdbie, antisemitizmu a ostatnych prejavom intolerancie, byt disciplinovany a plnit
pokyny pedagogickych pracovnikov

c) chranit vlastné zdravie a zdravie inych, dbat na Cistotu a poriadok, dbat na slusné
spravanie a kultiru vyjadrovania

d) byt v zariadeni vhodne a Cisto obleceny, upraveny a prezuty

e) Setrit zariadenie CCVC, chranit ho pred poskodenim $etrit elektricku energiu, vodu,
hospodarne zaobchadzat s majetkom zariadenia a u¢ebnymi pomaockami

f) dodrziavat vyucovaci ¢as, prestavky a plnit dalSie pokyny pedagogického dozoru
g) podielat a na ochrane a tvorbe Zivotného prostredia v CCVC

h) ospravedInit svoju nepritomnost na zaujmovej ¢innosti, na ktoru je prihlaseny
(zakonny zastupca informuje o nepritomnosti Ziaka telefonicky veduceho zaujmového
Utvaru)



i) v pripade Urazu alebo nahleho ohrozenia ihned informovat zamestnanca centra
alebo najblizSiu dospelu osobu

j) zucastnovat sa za Cinnosti zaujmového Utvaru podla prihlasenia

k) neobmedzovat svojim konanim prava ostatnych os6b zucastrnujucich sa vychovy a
vzdelavania

) dodrZiavat $kolsky poriadok CCVC a daldie vnutorné predpisy CCVC
m) ctit si fudskd dostojnost ostatnych ¢lenov a zamestnancov zariadenia

n) re$pektovat pokyny zamestnancov CCVC.

Clenovi zdujmového Gtvaru nie je dovolené:

a) fajcit v priestoroch zariadenia, taktiez pri ¢innostiach organizovanych
zariadenim

b) prinagat do CCVC predmety ohrozujuce bezpeénost a zdravie
c) prinasat a pouzivat alkohol, drogy a iné zdraviu Skodlivé latky

d) prinasat predmety a propagacny material narasajici mravnu vychovu
mladeze

e) hrat hazardné hry v priestoroch CCVC,
f) manipulovat s prostriedkami ochrany budovy a majetkom CCVC
g) znecistovat steny, nicit zariadenia ucebni a socidlnych zariadeni

h) po skonéeni zaujmovej ¢innosti zanechd ¢len svoje miesto patricne upravené

Zakonny zastupca ¢lena ma pravo:

a) zZiadat, aby sa v ramci vychovy a vzdeldvania poskytovali ¢lenom zariadenia
informacie a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so su¢asnym poznanim sveta
a v sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania podla Skolského zakona,

b) obozndmit sa s vychovnym programom CCVC a $kolskym poriadkom zariadenia,
c) byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata,

d) vyjadrovat sa k vychovnému programu CCVC



Zakonny zastupca clena zaujmového utvaru je povinny:

a) dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata urcené
Skolskym poriadkom zariadenia,

b) dbat na socidlne a kultirne zazemie dietata a reSpektovat jeho Specialne vychovno-
vzdelavacie potreby,

c) informovat CCVC o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat vplyv na
priebeh vychovy a vzdeldvania,

d) nahradit skodu, ktoru jeho dieta umyselne zavinilo,

e) ospravedInit nepritomnost maloletého dietata telefonicky, osobne

Skody na inventdri a zariadeni sp6sobené Umyselne alebo z nedbanlivosti odstrani
¢len zaujmového utvaru alebo jeho rodicia — zakonni zastupcovia, pripadne skodu
nahradi.

Je zakdzané pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti bez suhlasu pedagogického
pracovnika alebo veduiceho zaujmového Utvaru opustat svojvolne priestory CCVC.

Vznik a ukoncenie clenstva
Vznik clenstva

- ¢lenom zaujmového utvaru v prislusnom Skolskom roku sa mdze stat dieta na
zdklade odovzdania riadne vyplnenej prihlasky do konkrétneho zaujmového utvaru —
krazku a uhradeni ¢lenského poplatku, ktory je uréeny zriadovatelom CCVC.

Zanik clenstva

Riaditel CCVC méZe ukondit €lenstvo plnoletému Ziakov na jeho vlastnu Ziadost alebo
pripadne jeho zakonného zastupcu.

a/ po neuhradeni ¢lenského poplatku
b/ vylicenim Ziaka pre zdvazné porusenie skolského poriadku
Opatrenia vo vychove
Opatreniami vo vychove Ziakovi su:
Pochvala veducim zaujmového utvaru:
— zavyborné vysledky

— zavzornu dochadzku



— za prikladné slusné spravanie
Udeluje sa slovne, na hodine zaujmového utvaru.
Pochvala riaditeflom zariadenia:
- za Uspesnu reprezentaciu — na navrh veduceho zaujmového Utvaru
Napomenutie veduicim zaujmového utvaru a podmienecné vylucenie z
cinnosti:

Uklada riaditel zariadenia na ndvrh veduceho zaujmového Utvaru — za zavaziné
porusovanie Skolského poriadku (alkohol, drogy, omamné latky, Sikanovanie)

- za Cin, za ktory bol Ziak trestne stihany a pravoplatne odsudeny.

Vsetky opatrenia vo vychove, ktoré budu udelené neplnoletym Ziakom oznami riaditel
ccVC ich zakonnym zastupcom.

Zaverecné ustanovenia

Tento Skolsky poriadok plati pre vSetkych navstevnikov Cirkevného centra volného
¢asu Brestovec, U Svitkov 430 od 1. septembra 2024.

V Brestovci 25.8.2024

Mgr. Jan Velebir, riaditel



